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Verejnost diskutovala
o budoucnosti mésta v ramci
projektu Strategického planu
pro roky 2016-2025

V pondéli 24. fijna 2016 se v ramci projektu Zdravé mésto
Dacice a MA21 uskutecnil kulaty stiil na téma ,Strategicky
plan mésta Dacice proroky 2016-25 svyhledem do roku
2030, Generel bezbariérovosti a zelené”.

Tato tfi témata byla

pfedstavena  externimi
zpracovateli. Nejvice
¢asu bylo vénovano

prvnimu tématu, které
bylo nejobséahlejsi. Oby-
vatelé mésta Dacice tak
byli  konkrétné sezna-
meni s plany, které se
' tykaly rozvoje dopravy
o a infrastruktury, kvality
A JORAVE Zivota, hospodafistvi, prostredi a bydleni, a dale efek-
MESTO  tivni spolupréce a kvality vefejné spravy. Radnice se
snazila zmapovat stav mésta jiz nékolik let, ale tento
rok Zdravé mésto Dacice ziskalo finan¢ni podporu
prostrednictvim dota¢niho programu SFZP a tim se
podafilo urychlit realizaci daného projektu.

Prostfednictvim kulatého stolu se diskutovalo o budoucnosti
mésta Dacice. Pfitomni obcané se dozvédéli podrobnosti ke
konkrétnim tématdm a nasledné se tak mohli vyjadfit k Upravéam,
které se chystaji. Mésto chtélo ziskat zpétnou vazbu k tomu, jak se k
feSeni rozvoje mésta Dacice stavi obcané a jaké Upravy do projektu
déle zapracovat.”

O tom, ze téma vefejnost skute¢né zaujalo, svéd¢i vysoka
Ucast témér padesati diskutujicich, mezi nimiz byli také zastupci
mésta, méstského Uradu a zpracovateld ,Strategického planu,
Generelu bezbariérovosti, Generelu zelené”. Hned v uUvodu
predstavila spole¢nost UDIMO, spol. s r.o. zastoupena panem Ing.
Pavlem Rohd¢em Generel bezbariérovosti. V generelu byly zma-
povany bezbariérové trasy a ve spolupréci se zastupci Zdravotné
postizenych budou zapracovany daldi ndvrhy tras a mist s bez-
bariérovym pfistupem. Nasledovalo pfedstaveni Generelu zelené
Doc. Ing. Pavlem Simkem, Ph.D. Pfedmétem Generelu zelené
bylo zanalyzovani sidelni zelené mésta Dacice a navrzeni planu
udrzovaci péce. Poté byl nastinén ,Strategicky plan rozvoje sys-
tému zelené mésta Dacice”. Jako posledni a nejobséhlejsi téma byl
predstaven ,Strategicky plan mésta Dacice pro roky 2016-25" Ing.
Miroslavem Kotounem ze spole¢nosti KP projekt s.r.o. Strategicky
plan je rozvojovy materidl, ktery je zpracovan s ddrazem nejen na
oblast zivota ve mésté, ale i spolecnych zajm0 celého politického
spektra mistni spravy, obcanské verejnosti, podnikateld a dalsich
partner( ve mésté a okoli.

Po Uvodnim seznameni s projekty, nasledovala prace ve sku-
pindch, kdy pfitomnihodnotili klady azapory projektu a predkladali
navrhy na dalsi mozné rozsireni pland. Zaznély podnéty jako napf.
rozsiteni cyklotras, rozmisténi informacnich ceduli s mistnimi cili,
dopravni dostupnost mimo pracovni dny, zajistit vice odbornych
Iékar(l, nedostate¢na kapacita v MS a tak dale.

Vysledky kulatého stolu budou samoziejmé projednany v radé
a zastupitelstvu mésta. Na zavér podékoval starosta Karel Mackd
vSem zUcastnénym za cas, jejich zajem a dotazy. Mysli si, Ze kulaty
stal ke ,Strategickému planu mésta Dacice pro roky 2016-25" byl
pfinosem jak pro ufad, tak pro vefejnost.”
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Sluzby socialni prevence
intervencni centra

V minulych cislech Dacického zpravodaje jsme zacali po-
pisovat sluzby socialni prevence a dnes si predstavime dalsi
sluzbu z této série, a to intervencni centra.

V intervencnich centrech je na zdkladé vykazani ze spolecného
obydli nabidnuta pomoc osobdam ohrozenym nasilnym chovanim
vykazané osoby nejpozdéji do 48 hodin od doruceni kopie ured-
niho zdznamu o vykazani. Pomoc intervencniho centra mize byt
poskytnuta rovnéz na zakladé zadosti osoby ohrozené nasilnym
chovéanim jiné osoby obyvajici s ni spolec¢né obydli nebo i bez tako-
vého podnétu, a to bezodkladné poté, co se intervenéni centrum
o ohroZeni osoby nasilnym chovanim dozvi.

Socidlni sluzby v interven¢nim centru jsou poskytovany jako
sluzby ambulantni, terénni nebo pobytové, a to bezplatné.

Soucasti sluzby je zajisténi spoluprace a vzdjemné informova-
nosti mezi intervencnimi centry, poskytovateli jinych socidlnich
sluzeb, orgény socidlné — pravni ochrany déti, obcemi, utvary Po-
licie Ceské republiky a obecni policie, jakoZ i ostatnimi organy ve-
fejné spravy.

Intervencni centra podle druhu sluzby zajistuji tyto zaklad-
ni ¢innosti:

- socialné terapeutické ¢innosti

« pomoc pfiuplathovéni prav, oprdvnénych zajmu a pfi obstarava-
ni osobnich zalezZitosti

+ poskytnuti ubytovani

+ poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy
V registru socidlnich sluzeb pro Jihoc¢esky kraj nalezneme jedno

intervencni centrum, které ma detasovana pracovisté ve Strakoni-

cich av Tébore. Pro nase obc¢any je dostupnéjsi centrdini pracovisté

v Ceskych Budéjovicich:

+ Intervencni centrum pro osoby ohrozené domacim nasilim,
Kanovnicka 390/11, 370 01 Ceské Budgjovice, tel. 603 281 300,
www.dchcb.cz
V registru sociélnich sluzeb pro kraj Vysocina nalezneme také

jedno intervenc¢ni centrum:

« Psychocentrum - manzelska a rodinna poradna Kraje Vyso-
cina, prispévkovaé organizace, Masarykovo namésti 1205/47, 586
01 Jihlava, tel. 567 215 532, www.psychocentrum.cz
V tomto ¢lanku jsou uvedeny pouze zakladni informace o inter-

vencnich centrech. Pro blizsi informace ¢i poskytnuti socidlniho

poradenstvi se mUzete obrétit na samotné poskytovatele sluzeb,
nebo také na socialni odbor M&U Dacice, Neulingerova 151/1 - kan-
celdre ¢. 210 Mgr. Irena Vasickova a ¢. 209 Mgr. Lada Matéjkova.

V dalsim vydani zpravodaje se doctete o dalsi sluzbé socidlni pre-
vence, a to o nizkoprahovych dennich centrech.

Lada Matéjkova, socidlni pracovnice

Oprava strechy na bytovém domé
¢p. 175/1 byla aspésné dokoncena

Oprava stfechy na bytovém domé ¢p. 175/1 v Bratrské ulici
v Dacicich firmou Stfechy Svoboda a syn s.r.o. byla k 31. 10.

vy v

2016 Gspésné dokoncena.

Firma Svoboda a syn s.r.o. proved-
la vyménu stfesni krytiny, lati,
klempitskych prvkl, hromosvodu
a zatepleni stropu v padnim pros-
toru. Tim by mélo dojit k Usporam

a lepsi tepelné pohodé v bytech v tietim nadzemnim podlazi.
Zaroven bych chtél podékovat najemnikiim bytového domu
¢p. 175/1 o vstiicnost a spolupraci pfi realizaci stavby a stavebni
firmé podékovat za dobfe odvedenou praci a za to, Ze nedoslo
k néjakému drazu.
Jiti Koudelka, odbor spravy budov



